La ville du Blanc-Mesnil recrute
Pour |la direction de I’éducation
Un « agent territorial spécialisé des écoles maternelles » (H/F)

MISSIONS

L'agent territorial spécialisé des écoles maternelles (ATSEM) accompagne
I’enseignant dans I'accueil des enfants et de leurs parents, participe a I'acquisition de
leur autonomie et veille a leur sécurité, leur hygiéne et leur bien-étre. Elle assiste
’enseignant dans la préparation et I’'animation des activités pédagogiques, tout en
assurant 'aménagement et I’entretien des locaux. Elle encadre les enfants durant les
temps de restauration, de sieste, ainsi que sur les temps périscolaires et
extrascolaires, en proposant des activités adaptées. Elle transmet les informations
utiles et contribue activement aux projets éducatifs de I’école

ACTIVITES

Accompagnement de I’enfant dans son développement
e Accompagner I'enfant dans ses apprentissages scolaires quotidiens
Accompagner I'enfant dans I'acquisition des régles de vie et d’hygiene corporelle
Aider a 'autonomie (vestimentaire, alimentaire, motrice, etc.)
Encourager le développement affectif, intellectuel, sensoriel et moteur
Gérer les conflits entre enfants en favorisant la médiation
Prendre en compte les différences des enfants dans le respect du réglement intérieur

Assister ’équipe enseignante en classe
e Préparer la salle de classe avant I'arrivée des enfants (ateliers, jeux, matériel pédagogique).
e Assister I'enseignant dans I'animation des activités éducatives
e Etre force de proposition pour des idées de travaux manuels ou des temps festifs
o Effectuer le pointage pour la restauration et les temps périscolaires, transmettre les listes aux
services concernés
e Surveiller les temps de récréation en collaboration avec I'enseignant

Sécurité, santé et bien-étre
e Repérer et signaler a I'enseignant les enfants en détresse
Suivre 'état général de I'enfant, reconnaitre les signes de mal-étre et rassurer
Identifier les risques dans les déplacements ou activités et alerter si nécessaire
Appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité
Désinfecter, protéger les plaies légeres, estimer une fiévre
Alerter les services compétents en cas d’accident
Assurer la sécurité lors des déplacements pendant le temps scolaire

Assurer I’hygiéne et I’entretien des locaux

Nettoyer et désinfecter les locaux, les jeux, le mobilier et les sanitaires

Changer les essuie-mains, le papier toilette et veiller au bon fonctionnement du matériel
Remettre en ordre les coins jeux (ex. : poupées) et les espaces pédagogiques

Nettoyer les draps, serviettes, habits des poupées

Désinfecter réguliérement les jouets selon la périodicité définie

Appliquer les protocoles d’entretien en vigueur

Participer aux temps périscolaires
e Surveiller et animer les temps d’accueil
e Aider les enfants a prendre leur goQter
e Ranger, nettoyer les salles, fermer les volets et les portes en fin de journée
e Encadrer les enfants pendant les temps périscolaires dans le respect du cadre éducatif



Participer aux événements scolaires
e Préparer le matériel nécessaire aux sorties (pharmacie, changes, etc.)
e Surveiller et accompagner les enfants lors des sorties et événements extérieurs
e Participer a 'organisation de la féte de I'école et a d’autres temps forts de 'année scolaire

COMPETENCES

Connaissance des gestes de premier secours et des gestes de postures au travail
Connaissance des produits et techniques d’entretien

Connaissance des régles de base d’hygiéne et entretien des locaux
Connaissance des besoins et du développement de I'enfant
Connaissance de techniques d’animation et éveil de I'enfant

Savoir fabriquer des éléments éducatifs simples

Savoir préparer des supports pédagogiques selon les consignes
Savoir rendre compte d’observations et d’activités effectuées
Participer et/ou animer son travail en fonction des différentes situations
Faire preuve de rigueur et étre consciencieux

Sens de l'organisation et autonomie

Etre attentif et patient

CONDITIONS D’EXERCICE

Expérience professionnelle aupres des enfants souhaitée
CAP Petite Enfance exigé, BAFA

Travail en journées continues

Lieux d’affectation multiples (possible)

CADRE STATUTAIRE
Catégorie C

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

Coordinateur de secteur
Directeur des écoles maternelles, enseignants, responsables des sites périscolaires (responsables
fonctionnels)



